
  

 

Un piccolo sforzo di BVC

In questi giorni la Direzione Risorse Umane 
ha preventivamente comunicato l
alla riduzione, decisa autonomamente dall’azienda, del tasso sui 
a favore del personale dipendente.

L’azienda procede con la riduzione dello 0,20%, che, seppur da noi non 
trattato, è sicuramente “digeribile”. 

Le OO.SS. scriventi avevan
Aziendale emersa nell’incontro del 
0,10% ritenuto, a suo tempo,
applicato ai Dipendenti BVC era e 
applicati ad altri Colleghi del Gruppo UBI.

Ribadendo comunque quanto esposto durante l’incontro di trattativa, 
riteniamo questa decisione comunque “
di condizioni applicate ai lavoratori e alle lavoratrici che
attendevano questo riconoscimento.

 
Breno, 27 aprile 2015. 

                                                                                

  

 

 
 

Un piccolo sforzo di BVC
 
 
 

In questi giorni la Direzione Risorse Umane della Banca di Valle Camonica 
comunicato l’emissione della  circolare 

alla riduzione, decisa autonomamente dall’azienda, del tasso sui 
a favore del personale dipendente. 

azienda procede con la riduzione dello 0,20%, che, seppur da noi non 
trattato, è sicuramente “digeribile”.  

avevano respinto la proposta della Delegazione 
Aziendale emersa nell’incontro del 16 dicembre 2014, si trattava di uno 

, a suo tempo, non accettabile poiché il tasso sul mutuo casa 
applicato ai Dipendenti BVC era e rimane ben superiore alla media d
applicati ad altri Colleghi del Gruppo UBI.  

Ribadendo comunque quanto esposto durante l’incontro di trattativa, 
riteniamo questa decisione comunque “un piccolo sforzo”
di condizioni applicate ai lavoratori e alle lavoratrici che

riconoscimento.  
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Un piccolo sforzo di BVC 

Banca di Valle Camonica ci 
circolare interna relativa 

alla riduzione, decisa autonomamente dall’azienda, del tasso sui mutui casa 

azienda procede con la riduzione dello 0,20%, che, seppur da noi non 

o respinto la proposta della Delegazione 
, si trattava di uno 

non accettabile poiché il tasso sul mutuo casa 
ben superiore alla media dei tassi 

Ribadendo comunque quanto esposto durante l’incontro di trattativa, 
un piccolo sforzo” , perché si tratta 

di condizioni applicate ai lavoratori e alle lavoratrici che, da tempo, 
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