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Contratto dei bancari
Le proposte di Unisin

Sollecitati piu tutele
e giusti riconoscimenti
economici

«Ci sono temi imprescindibili
che rappresentano il perno del
rinnovo contrattuale che dovra
essere innovativo ed effettiva-
mente in grado di tutelare i lavo-
ratori bancari rispetto all'evol-
versi del settore ed alle incessanti
pressioni commerciali: questo
I'Abi e le banche devono com-
prenderlo per avviare una tratta-
tiva sul rinnovo del contratto del
credito che non sia condizionata
da manovre e strumentalizzazio-
ni». E quanto afferma segretario
generale di Unisin-Confsal, Emi-
lio = Contrasto,  allindomani
dell'incontro tra l'associazione
dei banchieri e le organizzazioni
sindacali finalizzato a definire le
tappe dell'iter di rinnovo del
contratto dei circa 300.000 ban-
cari italiani. Un obiettivo a cui
naturalmente guardano con in-
teresse centinaia di lavoratori
che operano presso gli sportelli
bancari del nostro territorio.
Secondo Contrasto «il con-
tratto nazionale deve rappresen-
tare una barriera a tutela di tutte
le lavoratrici e tutti i lavoratori
del settore e non pud essere
quindi bypassato a livello azien-
dale. L'area contrattuale va pre-
servata, estesa e rafforzata: non
solo bisogna aprire un confronto
serio sull'estensione del contrat-
to ad attivita evidentemente
bancarie - che oggi, per vari mo-

tivi, sono escluse - ma bisogna
anche sgombrare il campo da
ogni equivoco circa esternalizza-
zioni che, a tutti gli effetti, non
sono contemplate dal contratto
collettivo nazionale». ;

Per il segretario di Uni-
sin-Confsal, inoltre, «il rinnovo
del contratto deve essere l'occa-
sione per rimettere la persona al
centro: ai lavoratori spetta il pie-
no riconoscimento dei loro dirit-
ti, che non devono essere messi
in discussione da improprie,
dannose e subdole pressioni
commerciali, ed equi trattamenti
retributivi. Le banche sono tor-
nate a risultati importanti grazie
ai sacrifici degli scorsi anni, ades-
so & tempo di premiare i colleghi

" andando anche oltre il mero re-

cupero dell'inflazione». Sul capi-
tolo economico, Contrasto lan-
cia infatti un monito: «Occorre
restituire ai lavoratori quanto
messo nel tempo a disposizione
per il risanamento del settore: la
ntiova frenata dell'economia del
Paese che si inizia purtroppo a
registrare non puo essere un alibi
per negare ai bancari gli aumenti
che meritano, partendo dall'abo-
lizione del gap salariale dei ne-
oasstinti».

Nei prossimi giorni sara avvia-
to un serrato calendario di in-

‘contri nei quali si inizieranno ad

affrontare le tematiche di mag-

gior rilevanza in attesa di defini-

re la piattaforma di rinnovo
complessiva da portare all'ap-
provazione delle assemblee.
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