
Ecco, in dettaglio, le nuove scadenze previste per effetto della proroga:

La FALCRI ti ricorda che è sempre attivo il servizio SMS Gate per ricevere, sul tuo cellulare e in tempo reale, notizie e
curiosità di carattere sindacale e che sul proprio sito www.falcriubi.it potrai trovare tutti gli approfondimenti che ti
interessano ed i numeri telefonici dei Dirigenti Sindacali FALCRI a tua disposizione per ogni necessità. Inoltre, da oggi
i documenti FALCRI sono reperibili anche nella “Bacheca Sindacale Elettronica” presente nel link “CORPORATE
PORTAL/Ricerca e Documentazione/Risorse documentali/Bacheca Sindacale” del portale UBI.

SU RICHIESTA FALCRI, LA CAPOGRUPPO PROROGA LA SCADENZA PER

EFFETTUARE LA SCELTA DEL FONDO PENSIONE E DELLA COPERTURA SANITARIA

PER I COLLEGHI INTERESSATI DALLA PROCEDURA “OTTIMIZZAZIONE

TERRITORIALE BANCHE RETI” CONCLUSASI CON LA FIRMA DEL PROTOCOLLO DI

INTESA SINDACALE DEL 23 GENNAIO SCORSO.

Scelta del Fondo Pensione

Il termine massimo entro cui comunicare se mantenere l’adesione al Fondo Pensione cui si è attualmente
iscritti o richiedere l’adesione a quello in essere per il Personale della Banca cui si è stati trasferiti, è
prorogato fino al 31 luglio 2010.

In caso di mancata comunicazione sarà confermata l’adesione al Fondo Pensione cui attualmente si è iscritti.

Ricordiamo, altresì, che i Colleghi ex BPB continueranno ad usufruire delle coperture assicurative (polizza
infortuni e vita) solo in caso di mantenimento dell’iscrizione al Fondo Pensione UBI BPB.

Scelta della Copertura Sanitaria

Il termine ultimo entro il quale dovrà essere comunicata la scelta relativa all’Assistenza Sanitaria è
prorogato al 31 luglio 2010.

La scelta, ricordiamo, riguarda la possibilità di mantenere la copertura in essere presso la Banca di provenienza
oppure di passare alla forma di assistenza sanitaria prevista presso la Banca cui si è stati trasferiti. In ogni caso, la
scelta avrà effetto dal 1° gennaio 2011.

Anche in questo caso, la mancata comunicazione determinerà il mantenimento della copertura sanitaria in essere
presso la Banca di provenienza.

ATTENZIONE: la suddetta proroga non riguarda l’adesione al “Fondo di Assistenza del Gruppo ex-Banca
Lombarda e Piemontese” in quanto le previsioni statutarie fissano comunque il termine ultimo per la scelta al
sessantesimo giorno dalla data di trasferimento del rapporto di lavoro.


